
 

Ausbildung in Teilzeit zur/zum 
 

Altenpflegerin/  

Altenpfleger 
 
 

Die Struktur unserer Ausbildung 
 

• Ausbildungsdauer: 4 Jahre 
 

• Theoretische Ausbildung: umfasst 2100 Stunden und findet wöchentlich (40 
Schulwochen pro Schuljahr) mit einem Umfang von durchschnittlich 13 bis 14 
Wochenstunden statt. 

 

• Praktische Ausbildung: umfasst mindestens 2500 Stunden und findet in der 
Stammeinrichtung und in externen Praxiseinsätzen statt.  

 

• Praktika: 
200 Stunden ambulant/stationär, je nach Art der Stammeinrichtung 
300 Stunden Gerontopsychiatrie 
200 Stunden Krankenhaus 

 

Einzelne Praxiseinsätze können auch innerhalb der Stammeinrichtung geleistet 
werden, wenn diese z.B. über einen eigenen gerontopsychiatrischen Bereich verfügt. 
Außerdem können nachgewiesene Vorkenntnisse aus einer beruflichen Tätigkeit in der 
Pflege auf die Praktika angerechnet werden. 

 

• Arbeitszeiten: Der praktische Teil der Ausbildung kann in ein bestehendes 
Arbeitsverhältnis als Pflegehilfskraft integriert werden. Dieses kann während der 
vierjährigen Ausbildung in einem Umfang von ca. 70 bis 80 % einer Vollzeitkraft 
weitergeführt werden. Damit ist diese Form der Ausbildung für bewährte 
Pflegehelfer/innen als Weiterqualifikation besonders interessant.  

 

• Aufnahmevoraussetzungen: Analog zur Vollzeitausbildung (zehnjährige allgemeine 
Schulbildung, Alten- oder Krankenpflegehelfer/in, Hauptschule und mindestens 
zweijährige Berufsausbildung) 

 

• Termine: Anmeldungen sind bis zum 07. Mai 2010 an folgende Adresse zu richten: 
 

Käthe-Kollwitz-Schule 
Abteilung Altenpflege 
Reserveallee 5 
76646 Bruchsal 
 

Der Unterricht beginnt in der KW 37 nach den Sommerferien 2010. 
 

Im Rahmen von so genannten Einzelmaßnahmen besteht die Möglichkeit für die Ausbildung 
Fördermittel der Bundesagentur für Arbeit in Anspruch zu nehmen. Ein Antrag kann nur vor 
Ausbildungsbeginn gestellt werden. 
 


